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« Nous avons franchi une

nouvelle étape structurante avec
'ouverture de notre sieége social. Ce
projet incarne pleinement

notre ambition de proposer un cadre
de travail moderne, favorisant la
collaboration et 'innovation au
service de nos locataires.

Il traduit notre volonté d’agir avec
proximite, responsabilité et efficacité
pour accompagner durablement les
habitants et les territoires. »

Guy Henrion,
Directeur Général

Un nouveau siége
pour mieux agir,
au service des
locataires et des
territoires.
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Demandes en hausse

14105 1538 9 %

demandes de logements de taux de rotation
logement en 2025 attribués en 2025 (-16% de départ

0,
(+18% en 5 ans) en5ans)

Laccompagnement
social, une culture
de service:

341

(+34%)

71%
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Evolution Montant Pertes irrécou-
du montant des loyers vrables
des loyers

Pouvoir d’achat

Plateforme facilitant l'acces aux aides et
démarches pour les locataires.

En 6 mois :
Klaro

Actions de sensibilisation avec GLEAM aux

économies d’énergie avec un focus sur l'eau et o
l'eau chaude :

Porte-a-porte GLEAM
Permanences individuelles en bu-

reaux de correspondants

Echanges en pied d’immeubles

avec Mon Appart’ Eco Malin



Cette stratégie fixe les orientations de

gestion et de développement du parc, tout

en garantissant la soutenabilité financiére
des opérations.

. Investissements : 289 M€ sur10 ans
pour moderniser le parc, sa perfor-
mance et la maitrise des coUts éner-
gétiques.

. Transition écologique : Intégration
des enjeux climatiques et rénovation
des logements E, F et G d’ici 2034.

Valorisation du patrimoine : Priorité a la
restructuration plutét qu’a la démolition,
pour un renouvellement urbain sobre et
durable.

Adaptation & Proximité : Prise en compte
du vieillissement du patrimoine en lien
étroit avec les collectivités locales.

des logements seront rehabilités
ou restructurés sur les 10 pro-
chaines années

Impact environnemental




Role économique

NOTRE IMPACT SUR LEMPLOI DANS LE SECTEUR DU BATIMENT :

marchés marchés attribués a 75 heures d’insertion
conclus entreprises sarthoises pour 285 bénéficiaires
et 15 régionales

Une forte hausse des investissements
en 2025 avec 80M£ investis, dont :

investis dans les réhabilitations
et 'entretien des logements

investis dans la construction
de nouveaux logements

Le 12/02/26 : 2°" forum des entreprises,
une dynamique de réseau avec
les entreprises du batiment.

FORUM DES

ENTREPRISES =
smmi\""““



18 M€

en 2025

Autofinancement
(25% des loyers)

99

logements

anciens vendus

6

logements
neufs vendus

3,3 M€

Réduction du loyer
de solidarité (RLS)

Annuités d’emprunt
en % des loyers
(37,6% en 2024)

Développement et pérennité

1435

logements en
vacance réelle

637

logements
en vacance
technique
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Alternants Années Collaborateurs avec
et stagiaires d'ancienneté une RQTH
en moyenne (Reconnaissance de la Qualité

de Travailleur Handicapé)

Engagement collaborateurs

collaborateurs

Equivalent Temps Plein

94/100

index Egalité Femme Homme



CERTIFICATIONS POUR UNE EXCELLENCE DURABLE :

pour minimiser pour l'efficacité bétiment qui produit plus Qualité de vie au travail
I'impact sur énergétique d’énergie qu’il n"'en consomme
'environnement

Nouveau siége social en 2025
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valorisation du savoir-faire de Sarthe habitat.

faible impact écologique et optimisation
paysagere de la parcelle.

une gestion agile des environnements de travail.

des conditions propices a la collaboration,
innovation, 'épanouissement et source
de productivite.



0243437272
sarthe-habitat.fr



